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OVIDIU BOJAN  

Director Executiv  |  AROBS TRANSILVANIA SOFTWARE SA 

Cluj-Napoca, România   •   ovidiu.bojan@trackgps.ro   •   +40 728 276 283 

PROFIL PROFESIONAL  

Director Executiv al Diviziei TrackGPS din cadrul AROBS Transilvania Software S.A., cu peste 25 de ani de experiență în 

management de nivel înalt în tehnologie, distribuție, imobiliare și domenii conexe producției. Responsabil de conducerea 

departamentului de management de flotă cu peste 150.000 de vehicule monitorizate și peste 11.000 de parteneri, cu operațiuni 

în România, Republica Moldova, Ungaria și Asia de Sud-Est. Experiență combinată: pregătire în matematică și informatică, 

activitate comercială, de M&A și de guvernanță intr-o companie publica.   

COMPETENȚE RELEVANTE  

• Strategie și răspundere P&L: elaborarea și execuția de planuri de afaceri multianuale pentru linia de Produse 

Software; analizarea rapoartelor financiare și nefinanciare, implementarea de măsuri corective. 

• M&A și integrare: implicare în consolidarea afacerii de management de flotă a grupului, inclusiv SAS Group (2018), 

Centrul de Soft GPS și SVT Electronics. 

• Reglementare și risc: guvernanța securității informației si  implementarea standardelor de management integrat 

• Expansiune internațională: deschiderea și dezvoltarea biroului din Indonezia; extinderea afacerii de management de 

flotă a grupului în Ungaria, Republica Moldova și Asia; negocieri cu parteneri și furnizori internaționali. 

• Tehnologie și inovare: conducerea dezvoltării platformei TrackGPS (v4.0); integrarea AI și a soluțiilor de video 

telematica, a soluțiilor de analiză tahograf și de conformitate. 

• Leadership și oameni: construirea echipelor de lideri prin coaching al personalului din subordine. 

EXPERIENȚĂ PROFESIONALĂ  

Oct 2023 – prezent 

Cluj-Napoca 
Director Executiv Produse Software - Arobs Transilvania Software SA  
AROBS Transilvania Software S.A.  |   

• Numire de către Consiliul de Administrație în funcția de Director Executiv, cu atribuții de 

conducere delegate; membru al echipei executive de management, alături de CEO și de 

Directorul Executiv al Diviziei Servicii Software. 

• Definirea și execuția strategiei, a planului de afaceri și a bugetului diviziei; răspundere pentru 

rezultate, riscuri și conformitate pentru întreaga afacere. 

• Responsabil de strategia Produse Software și R&D  

Oct 2017 – Oct 2023 

Cluj-Napoca 
Director Executiv – Servicii de Management de Flotă (TrackGPS) 
AROBS Transilvania Software S.A. 

• Preluarea conducerii liniei de business de management de flotă și dezvoltarea ei într-un lider 

regional de piață. 

• Contribuție la construirea portofoliului grupului în management de flotă: achiziția SAS Group 

(2018), Centrul de Soft GPS (2023); poziționarea grupului în top 10 în Europa Centrală și de 

Est. 

• Lansarea platformei de telematică TrackGPS v4.0; dezvoltarea de noi modele de business 

pentru clienți din sectorul privat și public. 

Ian 2015 – Oct 2017 

Cluj-Napoca 
Director Executiv – Distribuție Retail 
AROBS Transilvania Software S.A. 

• Conducerea departamentului de Distribuție: plan operațional, produse și servicii 

• Conducerea unuia dintre cei mai mari distribuitori de sisteme de navigație PND din România; 

gestionarea unui portofoliu de branduri internaționale de top (Garmin, TomTom, Mio, Becker) 

alături de brandul propriu Smailo. 

• Construirea distribuției active în toate marile lanțuri naționale de electronice și hipermarketuri 

(Altex, Flanco, Carrefour, Cora); listarea Arobs pe platforma marketplace eMAG. 

• Dezvoltarea canalului de vânzări online, cu extinderea acoperirii brandurilor dincolo de retailul 

fizic implementarea strategiilor omnichannel. 
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Ian 2011 – Ian 2015 

Cluj-Napoca 
Manager Departament – Optimall Sales Force Automation 

AROBS Transilvania Software S.A. 

• Conducerea diviziei Optimall SFA 

• Dezvoltarea primului sistem RDS-TMC de informare în trafic din România, în colaborare cu 

EuropaFM si Be-Mobile 

• Dezvoltarea si livrarea de vending machines pentru Compania de Transport Public din Iași. 

• Deschiderea biroului din Indonezia;  

• Dezvoltarea de noi linii de produse de distribuție împreuna cu parteneri din Asia. 

Mar 2010 – Dec 2010 

Cluj-Napoca 
Director Executiv 

Micro Mapper 

• Dezvoltarea de conținut nou pentru harta digitală a României, în parteneriat cu Google Inc., 

TomTom Maps, Navteq și Orange România. 

Dec 2007 – Mar 2010 

Cluj-Napoca 
Director Executiv 

Nisco City Center  |  Imobiliare 

• Coordonarea dezvoltării centrului comercial „Akademia”: consultanți, contractori, licitații, 

specificații de proiectare, tehnice și de închiriere; raportarea costurilor și a stadiului proiectului 

către conducere. 

Aug 2005 – Dec 
2007 

Cluj-Napoca 

Director Executiv 

Proton Auto SRL 

• Dezvoltarea distribuției de piese auto in Romania, stabilirea obiectivelor și politicilor 

organizaționale și a planurilor de afaceri pe termen scurt, mediu și lung; extinderea colaborării 

cu importatori, producători și comercianți. 

Mar 1997 – Sep 2005 

Cluj-Napoca / 
București 

Director Național de Vânzări (2004–2005) • Product Manager (2001–2004) • 
Roluri de vânzări – zonă/sucursală/agent (1997–2001) 
Atlas Corporation  |  Distribuție Fujifilm 

• Director Național de Vânzări: pregătirea bugetului companiei, monitorizarea lunară a contului 

de profit și pierdere, a bilanțului și a fluxului de numerar; negocieri cu furnizorii-cheie (Fujifilm, 

Sony, Connex). 

• Product Manager: gestionarea unui buget de peste 3 milioane EUR pentru dezvoltarea rețelei 

Fujfilm in Romania; implementarea sistemelor de închiriere pentru echipamentele si 

laboratoare foto Fujifilm. 

STUDII  

2006 – 2007 Master, Management în Afaceri  –  Universitatea „Bogdan Vodă”, Cluj-Napoca 

1991 – 1995 Licență, Matematică și Informatică  –  Universitatea „Babeș-Bolyai”, Cluj-Napoca 

PREGĂTIRE EXECUTIVĂ ȘI CERTIFICĂRI  

2015 – 2017 Programul ELITE  –  programul internațional al London Stock Exchange Group pentru companii 
cu creștere rapidă 

2001 – 2004 Managementul produsului și strategie de marketing  –  Fujifilm, Düsseldorf, Germania 

2000 – 2004 Diplomă și certificat profesional în Management  –  CODECS 

COMPETENȚE PERSONALE ȘI COMUNITATE  

Limbi Română – limba maternă    Engleză – avansat 

Management Planificare strategică, management P&L, M&A, negociere, managementul schimbării și al crizelor, 

managementul proiectelor, dezvoltarea echipelor și a liderilor. 

Digital Microsoft Office (avansat); înțelegere solidă a software-ului, telematicii și a modelelor de business 

bazate pe date.  Permis de conducere: categoria B. 

Comunitate Rotary Club „Cetățuie”, Cluj-Napoca – Membru fondator (2007); Președinte 2016–2017 

 


